Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.° 68 6 de abril de 2022 Pag. 451

MUNICIPIO DE CASTRO DAIRE

Aviso (extrato) n.° 7032/2022

Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao até 18 postos de tra-
balho para a carreira e categoria de assistente operacional.

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao até 18 postos de trabalho
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
determinado — termo resolutivo certo — para a carreira e categoria de assistente operacional

1 — Nos termos das disposi¢des conjugadas do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, anexa a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, abreviadamente designada por LTFP, na sua
atual redagéo, conjugada com o artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril e do Decreto-
-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual redacgéo, torna-se publico que, por despacho do
signatario exarado no dia 15 de margo de 2022, na sequéncia da deliberagao favoravel tomada na
reunido ordinaria da Camara Municipal, realizada no dia 10 de marco de 2022, encontra-se aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data de publicagdo do presente aviso, procedimento con-
cursal comum para preenchimento até 18 postos de trabalho, previstos e n&o ocupados no mapa
de pessoal do municipio, aprovado para o ano de 2022, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo determinado, para exercer fungdes no Estabelecimento Termal, de que
este municipio & concessionario, como a seguir se indica:

Referéncia A — Assistente Operacional — Técnico de Balneoterapia: até quatro (4) postos
de trabalho;

Referéncia B — Assistente Operacional — Técnico Auxiliar de Fisioterapia: até sete (8) postos
de trabalho;

Referéncia C — Assistente Operacional — Técnico de Hidrobalneoterapia: até quatro (4) postos
de trabalho;

Referéncia D — Assistente Operacional — Auxiliar Administrativo: até dois (2) postos de tra-
balho;

2 — Duragao do contrato: até 8 meses, eventualmente renovavel nos termos da Lei.

3 — Local de trabalho: Estabelecimento Termal e espacos adjacentes, sito nas Termas do
Carvalhal.

4 — Remuneragao mensal: a correspondente a 1.2 posi¢ao remuneratoria, 1.° nivel remune-
ratério, que equivale, atualmente, a 705,00 €.

5 — Sé&o critérios obrigatorios de formagao:

a) Para a referéncia A (Técnico de Balneoterapia) a posse de formagao especifica na area de
Balneoterapia e experiéncia profissional nessa area.

b) Para a referéncia B (Técnico Auxiliar de Fisioterapia) — a posse de formagéao especifica na
area de Fisioterapia e experiéncia profissional nessa area.

c) Para a referéncia C (Técnico de Hidrobalneoterapia) a posse de formagao especifica na
area da Hidrobalneoterapia e experiéncia profissional nessa area.

d) Para a referéncia D (Auxiliar Administrativo), preferéncia com conhecimentos no programa
informatico Fontenario.

6 — Prazo de candidatura — 10 dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao da publicagéo
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

15 de margo de 2022. — O Presidente da Camara Municipal, Paulo Martins de Almeida, Dr.
315128454



