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Postos de Trabalho

Atribuicao/ Cargo / Garreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | spj| Obs.
Competéncia/Atividade
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Comandante Operacional Municipal 0 1 1 0 0 0
. i T Servigo Municipal de Protegéo Civil | e :
Servigo Municipal Protegao Civil | Gabinete Técnhico Florestal Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Gabinete Técnico Florestal Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Total de Servigo 2 0 3 0 0 0 0
o S Postos de Trabalho
At‘rlbl.-ugao_! 2 Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs.
CompeténcialAtividade
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
; o . Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
. . Servigos Veterinérios Municipais - -
Servigos Veterinarios Municipais Assistente Operacional 0 2 2 0 0 0
Total de Servico 1 2 3 0 0 0 0
Postos de Trabalho
Servigos / Divisoes Afetagdes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs.
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Unidade 0 1 1 0 0 0
S—— o Estabelecimento Termal | Parque de | Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
=Rboiswiments T2mmal [ Farade Campismo Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0
de Campismo
Assistente Operacional 0 3 3 16 36 52 a)
Total de Servigo 4 4 8 16 36 52 0
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A
Postos de Trabalho ~/
Servigos / Divisoes Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs. | =7{
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total /
Gabinete Integrado Servigos Presidéncia |Chefe de Unidade 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 T 1 0 0 0
i sz Técnico Superior 2 2 4 0 0 0 b)
Gabinete Juridico Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 3 2 B 0 0 0
Técnico Superior 1 1 2 0 0 0 c)
Gabinete Comunicagaoc e Imagem Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0 i)
Assistente Operacional 0 2 2 0 0 0
Subtotal 2 3 5 0 0 0
; T Técnico Superior 2 0 2 0 0 0
Gab de Aud lo!
abinete de Auditoria e Controlo Interno TG A 0 - 1 0 0 0
Subtotal 2 1 3 0 ONES 0
Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
LFee Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Subtotal 1 1 2 0 0 0
) - . Técnico Superior 1 1 2 0 0 0 h)
Profi |
Gabinete de Insergéo Profissiona Assistente TEerico A 5 0 0 3 5
Subtotal 1 1 2 0 0 0
Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
o 1
Espago Cidadao Coo.rdenador'Te.cmco 0 1 0 0 0 ‘
Gabinete Integrado dos Servigos Assistente Técnico 1 3 4 0 0 0 I S
da Presidéncia Assistente Operacional 0 2 2 0 0 0 \ (-H., / ;
Subtotal 1 5 5 0 0 0 { TV
Incubadora de Empresas Tecrllco Sup?rlo.r L L : 0 L 0
Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 2 2 0 0 0
. . Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
Gabinete de Apoio ac Empreendedor Reseterie T tion 3 0 1 R 3 5
Subtotal 1 1 2 0 0 0
. . . Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
Gabinete de Apoio ac Emigrante YT r—— 0 3 1 0 0 0
Subtotal 0 2 2 0 0 0
; ; . Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
A It
Gabinete de Apolo a0 Agricultor Assistente Operacional 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 2 2 0 0 0
Especialista de Informatica de Grau 3 0 0 0 0 0 0
Especialista de Informatica de Grau 2 1 0 1 0 0 0
AfSHRALIEE Especialista de Informatica de Grau 1 0 0 0 0 0 0
Técnico de Informatica de Grau 3 0 0 0 0 0 0
Técnico de Informatica de Grau 2 0 0 0 0 0 0
Técnico de Informatica de Grau 1 1 0 1 0 0 0
Subtotal 2 0 2 0 0 0
Total de Servigo 13 21 34 0 0 0 0
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Postos de Trabalho
Servicos / Divisées Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutive Certo | SPI
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Divisao 1 0 1 0 0 0
Subtotal 1 0 1 0 0 0
Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0
Recursos Humanos Técnico Superior 1 1 2 0 0 0
Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0
Subtotal 4 1 5 0 0 0
~ . Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Gestao Documental e Arquivo -
Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 2 0 2 0 0 0
Técnico Superior 0 0 0 0 0 0
Balcdo de Atendimento Municipal Assistente Técnico 7 4 11 0 0 0
Assistente Operacional 0 4 4 0 0 0
5 g . Subtotal 7 8 11 0 0 0
R inistrati
WERg ACTIR SRS Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0
Financeira
Contabilidade Técnico Superior 2 3 5 0 0 0
Assistente Técnico 4 1 5 0 0 0 ]
Subtotal T 4 11 0 0 0
. Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Patriménio
Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 2 0 2 0 0 0
. Técnico Superior 1 0 1 0 0 4]
Aprovisionamento > —
Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Subtotal 1 1 2 0 0 0
. Coordenador Técnico 2 0 2 0 0 0
Tesouraria
Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Subtotal 3 0 3 0 0 0
Total de Servigo 27 14 37 0 0 0 0
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Postos de Trabalho /
Servicos I Divisoes Afetactes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs. 4 \3
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total -"'V A f
Chefe de Divisao 0 1 1 0 0 0 L=
Subtotal 0 1 1 0 0 0 P
Técnico Superior 1 1 2 0 0 0 ) 4
Turismo Assistente Técnico 2 2 4 0 0 0 i) ( {,‘
Assistente Operacional 2 2 4 0 0 0 Ik//
Subtotal 5 5 10 0 0 0 P
Técnico Superior 0 1 1 0 0 0 f&,\—,_‘ 3
Associativismo e Juventude Assistente Técnico 2 1 3 0 0 0 i)
Assistente Operacional 0 2 2 0 0 0
Subtotal 2 4 6 0 0 0
Técnico Superior 1 1 2 0 0 0
Educacgéo Assistente Técnico 13 0 13 0 0 0 i)
Assistente Operacicnal 70 73 143 67 0 67 e),g).J)
Subtotal 84 74 158 67 0 67
Técnico Superior 1 2 3 0 0 0
Pivisan;de Serviges Municigsis Agdo Social Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0 i
Integrados
Assistente Operacional 1 2 3 0 0 0
Subtotal 5 4 9 0 0 0
Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Cultura Assistente Técnico 4] 0 6 0 0 0
Assistente Operacicnal 1 2 3 0 0 0
Subtotal 8 2 10 0 0 0
Técnico Superior 5 3 8 0 0 0 e)
Desporto Assistente Técnico 8 0 8 0 0 0 i)
Assistente Operacional 5] 4 10 0 0 0
Subtotal 19 7 26 0 0 0
Enfermeiro 1 0 1 0 0 0
Saude Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Assistente Operacional 1 0 1 0 0 0
Subtotal 3 0 3 0 0 0
Total de Servigo 126 97 223 67 0 67 0
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Postos de Trabalho
Servigos / Divisdes Afetagoes Cargo / Carreira [ Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | sp|| ob
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Divisao 1 0 1 0 0 0 d)
Subtotal 1 0 1 0 0 0 0
BiiginAdiEE TG Coo.rdenador Té.cnico 1 0 1 0 0 0
Assistente Técnico 1 0 i 0 0 0
Subtotal 2 0 2 0 0 0 0
Obras por Empreitadas Técnico Superior 4 0 4 0 0 0
Subtotal 4 0 4 0 0 0 0
Técnico Superior 0 0 0 0 0 0
Assistente Técnico 1 i 2 0 0 0
Obras por Administracdo Direta Encarregado Geral Operacional 1 0 1 0 0 0
Encarregado Operacional 2 1 3 0 0 0
Assistente Operacional 29 6 35 0 0 0 18 k)
Divisdao de Obras Municipais e Subtotal 33 8 41 0 0 0 18
Ambiente Gabinete SHST Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Subtotal 1 0 1 0 0 0 0
Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Servicos de Producéo, Conservagéo e |Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Manutencao de Equipamentos e Edificios |Encarregado Operacional 3 3 6 0 0 0 1] fik)
Assistente Operacional 3 4 35 0 0 0 15| g).k)
Subtotal 36 7 43 0 0 0 16
Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
. Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
Ambiente -
Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0
Assistente Operacional 11 8 19 0 0 0 k)
Subtotal 12 10 22 0 0 0
Total de Servigo 89 25 114 0 0 0 41
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Postos de Trabalho
Servigos / Divisdes Afetagoes Cargo [ Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo | SPI| Obs.
Ocupados | A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total u”f'
Chefe Divisdo 0 1 1 0 0 0 é /
Subtotal 0 1 1 0 0 0 \
Tecnico Superior 1 0 1 0 0 0 /,q \
Seccao de Apoio Técnico Coordenador Técnico 0 1 1 0 0 0 ;
Assistente Técnico 1 1 2 0 0 0 \K ‘-"‘
S . Subtotal 2 2 4 0 0 0 \/
Urba:;:fnoodeeOr:z::rnr:::tg do Ordenamento do Territorio e SIG Téc.mco Superior < ! 3 ¢ = L ¢
TG Assistente Operacional 0 1 1 0 0 0
Subtotal 2 2 4 0 0 0
Planeamento Urbanistico ITécnico Superior 1 1 2 0 0 0
Subtotal 1 1 2 0 0 0
Gabinete de Fiscalizagdo IFiscaI 3 1 4 0 0 0 i)
Subtotal 3 1 4 0 0 0
Total de Servigo 8 7 15 0 0 0 0
| TOTAL| 270 170 437 83 36 119

N.° de trabalhadores efetivamente ao servigo = Total —-b) - ¢)—d)—e) - f) — g} - h)

270-2-1-2-1-1-3-2=258

a) 16 CTFP a termo resolutivo certo, que cessam a 31-03-2023.

= [ PR
C:

b) Margarida Guedes, Técnica Superior, encontra-se em regime de Mobilidade na carreira/categoria de Técnico Superior, nos termos do artigo 92.° e seguintes da LTFP, anexa & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
atual redagdo com inicio a 02 de agostc de 2021, no Municipio de Viseu; Paulo Ramos, Técnico Superior, encontra-se em regime de comissdo de servigo no Centro de Estudos Judiciarios, desde 15-09-2021.

c) Designagéo do Técnico Superior, Alexandre Pereira, como Chefe de Gabinete de Apoio & Presidéncia, desde 23-10-2017.

d) Comissdes de Servico (Ernesto Rodrigues e Blandina Meneses).

e) Vereador a tempo inteiro desde 23-10-2017 (Pedro Pontes).

f) Nomeag&o do Encarregade Operacicnal, Anténio Cardoso, como Secretario da Vereagédo desde 15-10-2021.

g) Licenga sem remunerag&o, nos termos dos artigos 280.° e 281.° da LTFP, anexa & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao (Mauro Coutinho, Elisabete Carréo, Idalina Pereirinha).

h) Técnico Superior, em regime de Mobilidade na carreira/categoria de Técnico Superior, nos termos do artigo 92.° e seguintes da LTFP, anexa a Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao.

i) Mobillidade intercarreiras, da carreira /categoria de Assistente Técnico para Técnico Superior, nos termos do artigo 92.° e seguintes da LTFP, anexa a Lei 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacéo.

i) 71 trabalhadores no ambito da Transferéncia de competéncias da Educacéc de acordo com o Dec Lei 21/2019 de 30 de janeiro (60 Assistentes Operacionais; 9 Assistentes Técnicos e 1 Chefe de Servigos de

Administracac Escolar)

k) Trabalhadores abrangidos pelo Decreto Lei n.° 93/2021, de 9 de novembro — Suplemento de Penosidade e Insalubridade (SPI)



