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[ o Postos de Trabalho
Atj’lbl:ll(}ao-/ . Afetagdes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo Obs.
Competéncial/Atividade
Ocupados A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
. . o Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
. Servigo Municipal de Protecéo Civil - -
Servigo Municipal Protecao Civil Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Total de Servigo| 2 0 2 0 0 0
o Postos de Trabalho
Co np:‘ttérgbcl::ii’(c)iilidade Afetagoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo Obs.
Ocupados A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
. o L. Servigos Veterinarios Municipais Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Servigos Veterinarios Municipais -
Total de Servigo il 0 1 0 0 0
Postos de Trabalho
Servigos / Divisdes Afetacoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo Obs.
Ocupados A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Unidade 0 1 1 0 0 0
. Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Estabelecimento Termal - —
Estabelecimento Termal Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Assistente Operacional 5 0 5 14 33 47
| Total de Servigo) 7 1 8 14 33 a7
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Municipio de Castro Daire

Mapa de Pessoal para o ano de 2019
(Artigos nimero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redago)

: Postos de Trabalho
| Servigos / Divisdes Afetagoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo Obs.
‘ Ocupados A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
‘ Chefe de Unidade 0 1 1 0 0 0
L Unidade dos Servicos Integrados da | Técnico Superior 7 1 8 0 0 0 a) b)
u Presidéncia Assistente Técnico 1 1 2 0 0 0
| Assistente Operacional 1 0 1 0 0 0
‘ Subtotal 9 3 12 0 0 0
| Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
Gabinete de Apoio ao Empreendedor  |Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
; Assistente Operacional 0 1 1 0 0 0
1; Subtotal 0 5 3 0 0 0
J Gabinete Integrado dos Servigos Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
: da Presidéncia Gabinete de Apoio ao Emigrante Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
1} Assistente Operacional 0 1 1 0 0 0
[ Subtotall 0 3 3 0 0 0
i ) i . Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
Gabinete de Apoio ao Agricultor -
| Assistente Operacional 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 2 2 0 0 0
; T Especialista de Informatica de Grau 2 1 0 1 0 0 0
h Técnico de Informatica de Grau 1 1 1 2 0 0 0
[ Subtotal 2 1 3 0 0 0
l Total de Servigo| 11 12 23 0 0 0
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(Artigos nimero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redag&o) 7N o T
‘ Postos de Trabalho
Servigos / Divisdes Afetacdes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo Obs.
\ Ocupados A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
H Chefe de Divisdo 1 0 1 0 0 0 ¢)
; Subtotal 1 0 1 0 0 0
\‘ Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0
|
l Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
i Recursos Humanos - —
‘ Assistente Técnico 1 1 2 0 0 0
%} Assistente Operacional 0 0 0 0 0 0
l Subtotal 3 1 4 0 0 0
i _ . Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
| Gestdo Documental e Arquivo - -
[ Assistente Operacional 1 0 1 0 0 0
‘ Subtotal 2 0 2 0 (] 0
" Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
h Balcdo de Atendimento Municipal Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0
|
| Assistente Operacional 4 0 4 0 0 0
j Subtotal 8 0 8 0 0 0
‘\ . . Assistente Técnico 0 1 1 0 0 0
‘ Espaco Cidadédo - -
| Divisao Administrativa e Assistente Operacional 0 3 3 0 0 0
1 Financeira Subtotal 0 4 4 0 0 0
‘1 Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0
i1 _ . Técnico Superior 2 1 3 0 0 0
[ Seccéo de Contabilidade - —
| Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0
’ Assistente Operacional 3 0 3 0 0 0
| Subtotal 9 1 10 0 0 0
| o Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
‘ Patrimonio . -
h Assistente Operacional 1 0 1 0 0 0
; Subtotal 2 0 2 0 0 0
" . Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
] Aprovisionamento - -
| Assistente Operacional 1 0 1 0 0 0
‘.‘ Subtotal 2 0 2 0 0 0
t . Coordenador Técnico 2 0 2 0 0 0
Tesouraria . —
[ Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
[ Subtotal 3 0 3 0 0 0
1 Total de Servigo 30 6 36 0 0 0
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Municipio de Castro Daire
Mapa de Pessoal para o ano de 2019 \ i
(Artigos nimero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redagéo) ‘ (‘f\/ s

Postos de Trabalho
Servigos / Divisdes Afetagoes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo Obs.
Ocupados A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
Chefe de Divisao 0 1 1 0 0 0
Subtotal 0 1 1 0 0 0
X . . Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Apoio Administrativo
Assistente Operacional 0 2 2 0 0 0
Subtotal 1 2 3 0 0 0
Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Turismo Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0
Assistente Operacional 4 0 4 0 0 0
Subtotal 6 0 6 0 0 0
B Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Educacao
Assistente Operacional 12 3 15 67 67 134 d)
Subtotal 13 3 16 67 67 134
B . Técnico Superior 1 1 2 0 0 0
Acéo Social - -
Diviséo de Servigos Municipais Assistente Operacional 3 0 3 0 0 0
Integrados Subtotal 4 1 5 0 0 0
Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Cultura Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0
Assistente Operacional 5 0 5 0 0 0
Subtotal 8 0 8 0 0 0
Técnico Superior 5 0 5 0 0 0 e)
Desporto Assistente Técnico 3 0 2 0 0 0
Assistente Operacional 12 0 12 0 0 0
Subtotal 20 0 20 0 0 0
Enfermeiro 1 0 1 0 0 0
Saude Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Assistente Operacional 1 0 0 0 0
Subtotal 3 0 3 0 0 0
Total de Servigo 55 7 62 67 67 134
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Mapa de Pessoal para o ano de 2019
(Artigos numero 28.°, 29.° e 30.° da LTFP, Anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redagao)
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Postos de Trabalho

Servigcos / Divisdes Afetagdes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo Obs.
j Ocupados A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total

f Chefe de Divisio 1 0 1 0 0 0 c)
Subtotal 1 0 1 0 0 0
( Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0
}‘ Apoio Administrativo Assistente Tecnico 1 1 2 0 0 0
| Assistente Operacional 0 1 1 0 0 0
5 Subtotal 2 2 4 0 0 0
% Obras por Empreitadas Técnico Superior 4 0 4 0 0 0
| Subtotal 4 0 4 0 0 0
" Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
. . Encarregado Geral Operacional 1 0 1 0 0 0

Obras por Administracdo Direta

; Encarregado Operacional 2 0 2 0 0 0
‘ L . Assistente Operacional 30 6 36 0 0 0
wj Divisac de:n:)l;?esnlllleummpals e Subtotal 22 5 20 0 0 0
; Gabinete SHST Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
‘ Subtotal 1 0 1 0 0 0
'3 Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
‘ Servicos de Produgéo, Conservagdo e |Encarregado Operacional 1 1 2 0 0 0
Manutengao de Equipamentos e Edificios |assistente Técnico 1 0 1 0 0 0

1 Assistente Operacional 39 0 39 0 0 0 f)
Subtotal 42 1 43 0 0 0
; Técnico Superior 0 1 1 0 0 0
‘ Ambiente Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0
‘.i Assistente Operacional 18 0 18 0 0 0
{ Subtotal 19 1 20 0 0 0
' Total de Servigo 103 10 113 0 0 0
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Postos de Trabalho

, Servigos / Divisdes Afetagdes Cargo / Carreira / Categoria Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo Resolutivo Certo Obs.
‘ Ocupados A Ocupar Total Celebrados | A Celebrar Total
l Chefe Divisdo 1 0 1 0 0 0 )
‘ Subtotal 1 0 1 0 0 0
\‘ Coordenador Técnico 0 0 0 0 0 0
} Seccéo de Apoio Técnico Técnico Superior 1 0 1 0 0 0
Assistente Operacional 1 0 1 0 0 0
‘L Divisdo de Planeamento Subtotal 2 0 2 0 0 0
\ Urbanismo e Ordenamento do Ordenamento do Territério e SIG |Te’cnico Superior 3 0 3 0 0 0
\ Territorio Subtotal 3 0 3 0 0 0
; Planeamento Urbanistico ITécnico Superior 2 0 2 0 0 0
| Subtotal 2 0 2 0 0 0
‘1 Gabinete de Fiscalizagéo IFiscaI Municipal 3 0 3 0 0 0
, Subtotal 3 0 3 0 0 0
Total de Servigo| 11 0 11 0 0 0

| TOTAL 220 36 256 81 100 181

a) Desi
b) ATe
C) Com
d) As v
pelo que
e) Vere

f) Licen

N° de trabalhadores efetivamente ao servigo por tempo indeterminado = Total —a) — b) —d) —e) - f)
220-1-1-3-1-1=213

1acéo do Técnico Superior Alexandre Pereira como Chefe de Gabinete de Apoio & Presidéncia, desde 23-10-2017.
nica Superior, Margarida Guedes, encontra-se em regime de comissdo de servico no Municipio de Viseu, desde 01-10-2018.

ssé@o de Servico (Blandina Meneses, Jorge Rocha, Ernesto Rodrigues).

gas ocupadas na carreira/categoria de assistente operacional a termo resolutivo certo tempo parcial terminardo com o ano letivo 2018/2019. Os contratos a celebrar serdo para assegurar o ano letivo 2019/2020,
1éo sdo acumulaveis.

dor a tempo inteiro desde 23-10-2017 (Pedro Pontes).
2 sem remuneracao, nos termos dos artigos 280.° e 281.° da LTFP, anexa a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacgéo, com inicio a 06-02-2017 (Mauro Coutinho).
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